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2016 YILI CALISMA PROGRAMI iLE BELIRLENEN TEMEL HEDEFLER.

1-Birligin kurumsal kapasitesini gliclendirmek.

2-Belediyeler, Birlikler ve Mahalli idareler arasindaki iletisim ve isbirligini gelistirmek.

3- Uye Belediyelerimizde kapasite gelisimine yonelik calismalar yapmak.

4- Uye Belediyelerimiz icin Hizmet ici Egitim Programlari diizenlemek.

5- Uye Belediyelerimize Danismanlik ve Miisavirlik hizmeti vermek.

6-Cagin bilimsel ve teknolojik gelisim suregleri ve toplumsal yasamin ihtiyaclarina uyum
noktasinda, Yerel Yonetim sisteminin degisim ve gelisimlerine yonelik olarak, arastirmalar
yapmak, yaptirmak, bu kapsamda, degerler treterek, Goriis ve Oneriler hazirlamak.

7-Uye Belediyelerin faaliyetlerinin tanitimina yénelik calismalar yapmak.

8-Uye Belediyelerin Uluslararasi iliskilerini koordine etmek, Kardes Belediyeciligin
yayginlastiriimasini desteklemek.

9-Ulusal ve Uluslararasi Kurum ve Kuruluslarla isbirlikleri olusturmak, Ortak projeler
gelistirmek ve uygulamak.
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HEDEF 1: BiRLIGIN KURUMSAL KAPASITESINi GUCLENDIRMEK

1.1 Birligin calisma alani icinde bulunan illerin belediyelerinde Uyelik calismalarini
strdurmek.

1.2 Birlik personelinin bilgi deneyim tecrlbesini arttiracak, egitim ¢alismalar yapmak,
personel eksigi olan alanlar icin hizmet alimi yolu ile eleman ¢alistirmak.

1.3 Birligin Mevcut teknik donanim ve iletisim aginin entegrasyonu ile teknolojik
donanimin gelistirilmesi.

1.4 Birlik hizmet binasinin yenilenmesine yonelik calisma yapmak.
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HEDEF 2: MAHALLI IDARE BIRLIKLERI VE YEREL IDARELER
ARASINDAKI ILETiSIM VE iS$BIRLIGINiI GELISTIRMEK

Diinya da ve Ulkemizde Yerel Yonetimlerin 6rnek uygulamalari Grettikleri projelerin tetkik
ve incelenmesi, Uye belediyelerimizle bilgi paylasimi kapsaminda;

2.1 Uye belediyelerimizin, Belediye baskani, meclis ve enciimen uyeleriyle, Bu idarelerin
personelinin katilimina agik, yurt ici ve yurt disi, Teknik inceleme egitim, arastirma,
programlari organize etmek.

2.2 Uye Belediyelerimizin Ulusal ve Uluslararasi Fuarlara katilimlarini tesvik etmek.

2.3 Ulusal ve Uluslar arasi Belediye Birlikleri ve belediyeler arasinda, karsilikli ziyaretlerle
bilgi ve tecriibe paylasiminda bulunmak.

2.4 Yurtici ve Yurtdisi Mahalli idare Birlikleri ile Is birligi projeleri gelistirmek ve
uygulamak.

2.5 Ulusal ve Uluslararasi Belediye Birliklerine Gye olarak katilmak.

2.6 Birlik yonetim organlarinin, gerekli hallerde, calisma Bélgemiz ve Ulke diizeyinde
toplantilar yapmasini saglamak.

2.7 Basta Bolge Universiteleri olmak (zere, Universiteler, Bilim cevreleri ile
belediyelerimizde insan kaynaklarinin gelistirilmesi ve kurumsal, kapasitenin arttirilmasina
yonelik isbirlikleri yapmak.
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HEDEF 3: UYE BELEDIYELERIN KAPASITELERINI GUGCLENDIRILMESINE
YONELIK CALISMALAR

3.1 Belediye Baskanlar, Meclis ve Enciimen Uyeleri, belediye personelinin katilacag
Hizmet ici Egitimlerin, verimli ve Etkinligine yonelik, anket ve saha arastirmalari yapiimasi.

3.2 Ulkemizin AB biitiinlesme siirecinde, AB katilim éncesi Mali Yardimlar, AB Yerel
Yonetimleri ile iligkiler ve isbirligi olanaklari, AB Bilgi Kaynaklari ve Aglarina katilim, AB Cevre
Politikalari kapsaminda Uye Belediyelerimizin ¢calismalarina katilmak, katki saglamak, proje ve
danismanlik hizmetleri vermek.

3.3 Yerel Yonetim Hizmetleri ve Kentlerin gelisim programlari Belediyelerimizin AB Uyeligi
stirecine uyumu cercevesinde, Universiteler, Bakanliklar, Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi (BAKA),
Bati Akdeniz Ekonomisini Gelistirme Vakfi (BAGEV), AB Genel Sekreterligi, Diinya Birlesmis
Kentler ve Yerel Yonetimler Birligi, Turkiye Belediyeler Birligi ve Ulkemizde kurulu diger
Belediye Birlikleri, Uluslararasi kurum, kuruluslar ve Yerel Yonetim Orgutleri ile ortak projeler
Uretilmesi ve yasama gecirilmesi icin belediyelerimize destek saglanmasi.

3.4 Uye Belediyelerin trettikleri rnek projeleri tesvik etmek, bilgi ve deneyim paylasimi
kapsaminda, Proje Yarismalari diizenlemek.
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HEDEF 4: BELEDIYELERIMIZz iCiN EGiTiM PROGRAMLARI

4.1 Bireysel Destek Egitimleri

4.1.1 Belediye ve mahalli idareler mevzuati ve uygulamalari konusunda kisa sureli ve
sorunlarin ¢6zimiine yonelik, egitici egitimleri ve atolye calismalari yapmak.

4.2 Kurumsal Destek Egitimleri

4.2.1 Birligimiz ile mahalli idareler arasindaki iliskileri gelistirerek; mahalli idarelerden
gelen talepler dogrultusunda, Ucretli veya Ucretsiz olarak mahalli idareler kurum ve
kuruluslarinin personellerine yonelik egitim faaliyetleri.

4.2.2 6.Uluslararasi Sehircilik ve Teknolojileri Fuari: Geleneksek hale gelen uluslararasi
Sehircilik ve Teknolojileri Fuarinin ve Es zamanli yapilacak Yerel Yonetimler Sempozyumu
toplantilarinin Ulusal ve Uluslararasi katihmlarla etkin, verimli bir organizasyon olarak
gerceklestirilmesi icin her tiirli destegin saglanmasi ve ortak isbirlikleri yapiimasi.

4.2.3 Akdeniz Bélge Kalkinma Ajansi (BAKA ) ile yapilan Hizmet isbirligi protokoli
cercevesinde; Projeler Uretilmesi ve yasama gecirilmesi, belediyelerde Proje Hazirlama
kapasitesinin arttirilmasina yonelik olarak, egitim programlari tGretilmesi.
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4.3 Bilgilendirme ve Bilinglendirme g¢alismalari.

4.3.1 Yerel Demokratik kultirun gelistirilmesi tabana yayginlastirilmasina Yonelik olarak;
belediyeler, STK" 6zel sektor temsilcileri arasinda isbirligi ortaminin guglendirilmesi, Kent
konseyleri ile iletisimler kurularak, kentlilik bilincinin arttirlmasi cercevesinde; araliklarla
toplantilar diizenlenmesi.

4.3.2 Bolgelerimizin lider ekonomik sektori olan Turizmin, tim potansiyellerinin devreye
sokulmasi, bolgelere yayginlastirilmasi, bu sektorden en yuiksek verimin elde edilmesi,

Sonugta Surdurualebilir Turizm olgusunun yaratilmasi adina, Calisma alanimiza yonelik
olarak yerel Olcekli Turizm gelisimi faaliyetlerinin desteklenmesi, bu cercevede Turizm
Komisyonunca arastirma ve raporlar hazirlanmasi, Raporlarin sonuglarina gore bilgilendirme
toplantilari yapilmasi.

Bu cercevede; Yerel Olcekli Turizm Eylem Plani hazirlanmasi.

4.3.3 Yasam alanimiz olan ¢evrenin korunmasi, cevre degerlerinin iyilestiriimesi ve
Kentsel doniisum projeksiyonlari kapsaminda stratejiler gelistirilmesi ve stirdurulebilir cevre
adina, Belediye alanlarinda, Cevre Komisyonunca yapilacak ¢alismalar ve alinacak 6nlemlere

yonelik olarak hazirlanan Raporlar cercevesinde yerel 6lcekli cevre eylem plani hazirlanmasi.

4.3.4 Bolgelerimizde yapilan yerel dlcekli cevre calismalarina destek verilmesi.
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4.4 Hizmet ici Egitim Konulari

Belediyelerimizin Secilmis ve Atanmig gorevlilerinin, Hizmet ihtiyacina yonelik egitimler
planlamak ve organize etmek.

- Yerel Yonetimlerde Saglikli Kent Yasami

- Kiresel Sehirlerin Gelecegi ve Kentlilik Kiilttra

- Dogal Afetler, (Nifus ve Zemin Ekseninin de Olasi Depremler ve Acil Durum Yonetimi)

- 5326 Sayili Kabahatler Kanunu ve ilgili Mevzuat

- Zabita-itfaiye- Gérevde Yiikselme

- Halkla iliskiler ve iletisim (Hizli Okuma ve Anlama Teknikleri-Davranis Kurallari)

- Dustince Yonetimi (Resmi Yazisma Kurallar)

- Liderlik- Zaman Yonetimi ve Karar Verme Teknikleri

- Performans Yonetimi ve Stratejik Planlama

- 6360 Sayil Yasanin Uygulanmasina Yonelik Konular.

- Kamu ihale Mevzuati

- 3194 Sayili imar Kanunu ve ilgili Mevzuat

- Belediyelerde Personel Statiisu, 657 Sayili Yasanin 4/a, 4/b ve 4/c Uuygulamalar ve
Taseron iscilik Konulari.

Birlik Baskanhginca ihtiya¢ gosterilecek veya belediyelerimizden talep edilecek diger
konulara yonelik Egitimler.
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HEDEF 5. UYE BELEDIYELERE DANISMANLIK ve MUSAVIRLIK
HiZMETLERI

5.1 Danismanlik Hizmetleri
Belediye Mevzuatinin isleyisi ve uygulanmasina yonelik olarak;

Stratejik Planlama.

Butce uygulama surecleri, Mali Yonetim.

Belediye Hukuku

Dis iliskiler

Ulusal ve Uluslararasi Fon ve Hibe Kaynaklarina Erigsim

Kamuoyu Arastirmalari vb. Konularinda,

Uye Belediyelerimize, bilgi paylasimi cercevesinde,danismanlik hizmetleri vermek.

5.2 Muisavirlik Hizmetleri

5.2.1 Ortak program gelistirme ve uygulamalar

5.2.2 Teknik Destek Hizmetleri
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HEDEF 6: YASAL MEVZUAT DEGISIMINE YONELIK GALISMALARA
KATILMAK GORUS VE ONERILER SUNMAK

6.1 Cagin bilimsel ve teknolojik gelisim strecleri ve toplumsal yasamin ihtiyaglarina
uyum noktasinda, Yerel Yonetim sisteminin degisim ve gelisimlerine yonelik olarak,
arastirmalar yapmak, yaptirmak, bu kapsamda, degerler Ureterek, goriis ve Oneriler
hazirlamak

6.2 Uyelerini her platformda temsil etmek, onlarin ortak sesi olmak, hak ve cikarlarini
savunmak lobi faaliyetleri ylritmek.
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HEDEF 7: UYELERIMIiZiN TANITIMINI SAGLAMAK

7.1 Basin Yayin Hizmetleri
7.1.1 Birlik faaliyetlerini anlatmak amaciyla Birlik Bilteni ¢cikarmak.

7.1.2 Basim - Yayin, Tanitim, Birlik blinyesinde dergi ve blltenlerle bdlgelerimizin ve
belediyelerimizin tanitimini yapmak.

7.1.3 Web sitesini yenileme, glincelleme ve Faaliyetlerin tanitimlarini duyurmak.
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