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BİRLİĞİN VİZYONU

Akdeniz Belediyeler Birliği, Yerel Yönetimler Reformu ve AB ile bütünleme 
süreçlerine destek sağlayan, hizmetlerinde kalite, verimlilik ve güvenirliği 
esas alan Çağdaş Yerel Yönetim Birliği vizyonuna sahip olmak.

BİRLİĞİN MİSYONU

Çalışma alanında, demokratik, katılımcı, saydam, hesap verebilir ve insan 
odaklı, yerel yönetim kültürünün yerleşmesi ve yaygınlaşması için çaba 
göstermektir.

2015 YILI ÇALIŞMA PROGRAMI KAPSAMINDA BELİRLENEN
TEMEL HEDEFLER

Hedef - 1	 Birliğin kurumsal kapasitesini güçlendirmek.

Hedef- 2	 Ulusal ve uluslar arası Belediye, Birlikler ile Mahalli İdareler 
arasındaki iletişim ve işbirliği ağları oluşturmak.

Hedef- 3	 Üye Belediyelerimizin kapasitelerini güçlendirmek,

Hedef- 4	 Belediyelerimiz için Eğitim Programları düzenlemek ve Mev-
zuat Bilgilendirme çalışmalarına destek vermek.

Hedef- 5	 Üye Belediyelere Danışmanlık ve Müşavirlik yapmak.
	
Hedef- 6	 Yasal Mevzuat Değişimine Yönelik Çalışmalara katılmak Görüş 

ve Öneriler Sunmak.

Hedef - 7	 Akdeniz Bölgesi Belediyelerinin tanıtımını sağlamak

Hedef - 8	 Akdeniz bölgesinin kalkınma süreçlerine katılmak bu kapsam-
daki çalışmaları desteklemek.



2015 Yılı Çalışma Programı2

HEDEF 1:	 BİRLİĞİN KURUMSAL KAPASİTESİNİ GÜÇLENDİRMEK

1.1	 Çalışma alanımız içinde bulunan Antalya,Isparta,Burdur ve 
Muğla illerindeki belediyelerin tümünün  üye olması yönünde 
çalışmaları sürdürmek.

1.2	 Birlik personelinin bilgi deneyim tecrübesini arttıracak, eği-
tim çalışmaları yapmak, personel eksiği olan alanlar için hiz-
met alımı yolu ile eleman çalıştırmak.

1.3	 Mevcut olan teknik donanım ve iletişim ağının entegrasyonu 
ile teknolojik donanımın geliştirilmesi.

1.4	 Birlik hizmet binasının yenilenmesine yönelik çalışma yap-
mak.

HEDEF 2: 	ULUSAL VE ULUSLAR ARASI  BELEDİYE,BİRLİKLER İLE 
MAHALLİ İDARELER ARASINDAKİ İLETİŞİM VE İŞBİR-
LİĞİ AĞLARI OLUŞTURMAK. 

	 Dünya da ve Ülkemizde Yerel Yönetimlerin örnek uygulamaları 
ürettikleri projelerin tetkik ve incelenmesi, Üye belediyelerimizle 
bilgi paylaşımı kapsamında;

2.1	 Üye belediyeler ve bölgemiz belediye başkan, meclis ve encü-
men üyeleri, başkan yardımcıları ile personelin katılabileceği 
yurt içi ve yurtdışı belediye ve yerel yönetimler hizmetleri eği-
tim, araştırma, inceleme, gözlemleme, programları organize 
etmek.

2.2	 Uluslararası Fuarlara katılımların desteklenmesi,

2.3	 Ulusal fuarlara katılımların teşvik edilmesi,

2.4	 Yerel idareler arasında karşılıklı ziyaretler, 

2.5	 Üye belediyelerin Ulusal ve Uluslararası hibe ve fonlara erişim 
konularında teşvik ve eğitim çalışmaları,

2.6	  Yurtiçi ve Yurtdışı Mahalli İdare Birlikleri ile İş birliği projele-
ri geliştirmek ve uygulamak.
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2.7 Ulusal ve Uluslararası Belediye Birliklerine üye olarak katıl-
mak, üyelikler oluşturmak ortak çalışmalar yapmak. 

2.8	 Birlik organlarının çalışma bölgesinde dönüşümlü  olarak  
toplanması yönünde organizasyonlar geliştirmek.

2.9	 Başta Bölge Üniversiteleri olmak üzere, Üniversitelerle irtibat 
kurularak, belediyelerimizin kurumsal ve personel kapasitesi-
nin geliştirilmesine yönelik bilgi ve tecrübe paylaşımında bu-
lunmak, Ortak çalışmalar yapmak.

HEDEF 3: ÜYE BELEDİYELERİN KAPASİTELERİNİ GÜÇLENDİR-
MEK

 3.1	Belediye Başkanları,  Meclis ve Encümen Üyeleri,  Birim   
Amirleri  ve  diğer  personelinin katılacağı Eğitim etkinlikleri 
programlarının altlığını oluşturmak üzere  anket ve saha araş-
tırmaları yapılaması.

 3.2	Ülkemizin AB bütünleşme sürecinde, AB katılım öncesi Mali 
Yardımlar, AB Yerel Yönetimleri ile ilişkiler ve işbirliği olanak-
ları, AB Bilgi Kaynakları ve Ağlarına katılım, AB Çevre Poli-
tikaları kapsamında üye Belediyelerimizin çalışmalarına katıl-
mak, katkı sağlamak, proje ve danışmanlık hizmetleri vermek.

 3.3	Yerel Yönetim Hizmetleri ve Kentlerin gelişim programları Be-
lediyelerimizin AB üyeliği sürecine uyumu çerçevesinde, Üni-
versiteler, Bakanlıklar, Batı Akdeniz Kalkınma Ajansı (BAKA), 
Batı Akdeniz Ekonomisini Geliştirme Vakfı (BAGEV), AB 
Genel Sekreterliği, ,Dünya Birleşmiş Kentler ve Yerel Yöne-
timler Birliği, Türkiye Belediyeler Birliği ve Ülkemizde kuru-
lu diğer Belediye Birlikleri, Uluslararası kurum, kuruluşlar ve 
Yerel Yönetim örgütleri ile ortak projeler üretilmesi ve yaşama 
geçirilmesi için belediyelerimize destek sağlanması.

 3.4	Akdeniz bölgesi belediyelerinin ürettikleri örnek projeler ve 
çalışmaları tanıtmak, bilgi ve deneyim paylaşımı kapsamında 
en iyi Proje Yarışmaları organize etmek.
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HEDEF 4: BELEDİYELERİMİZ İÇİN EĞİTİM PROGRAMLARI DÜ-
ZENLEMEK VE MEVZUAT BİLGİLENDİRME ÇALIŞMA-
LARINA DESTEK VERMEK

 4.1 Bireysel Destek Eğitimleri

4.1.1 Belediye ve mahalli idareler mevzuatı ve uygulamaları ko-
nusunda kısa süreli ve sorunların çözümüne yönelik eği-
tim çalışmaları, atölye çalışmaları yapmak.

4.1.2 Belediyelerin ilgili personeline yönelik proje hazırlama ve 
proje süreçlerini yönetme eğitimleri yapmak.

4.2 Kurumsal Destek Eğitimleri

4.2.1 Birliğimiz ile mahalli idareler arasındaki ilişkileri gelişti-
rerek;  mahalli idarelerden gelen talepler doğrultusunda, 
ücretli veya ücretsiz olarak mahalli idareler kurum ve ku-
ruluşlarının personellerine yönelik eğitim faaliyetleri.

4.2.2 Antalya’da geleneksel hale gelen Uluslararası Şehircilik ve 
Teknolojileri Fuarı, TBB ve diğer kuruluşlarla işbirliği or-
tamında ve eş zamanlı yerel yönetimler Sempozyumunun 
gerçekleştirilmesi. 

4.2.3 Birliğimiz ve Akdeniz Bölge Kalkınma Ajansı işbirliği ile 
yapılan protokol çerçevesinde; Projeler üretilmesi ve ya-
şama geçirilmesi konusunda belediyelerce görevlendiri-
lecek personele aylık eğitimler verilmesi.

		
4.3 Bilgilendirme Toplantıları

4.3.1 Yerel Demokratik kültürün geliştirilmesi, belediyeler, 
STK’lar ve özel sektör arasındaki işbirliği ortamının güç-
lendirilmesi, kentlilik bilincinin arttırılması, Hem şehri 
Hukuku, Kent Konseylerinin işleyişi kapsamında bölge-
mizde aralıklarla toplantılar düzenlenmesi.

4.3.2 Bölgemizin lider ekonomik sektörü olan Turizmin, tüm 
potansiyellerinin devreye sokulması, bölgeye yaygınlaş-
tırılması, bu sektörden en yüksek verimin elde edilmesi
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4.3.3 Yaşam alanımız olan çevrenin korunması, çevre de-
ğerlerinin iyileştirilmesi ve Kentsel dönüşüm projek-
siyonları kapsamında stratejiler geliştirilmesi ve sür-
dürülebilir çevre adına, Belediye alanlarında, Çevre 
Komisyonunca yapılacak çalışmalar ve alınacak ön-
lemlere yönelik olarak hazırlanan Raporlar çerçevesin-
de yerel ölçekli çevre eylem planı hazırlanması.

4.3.4 Akdeniz Bölgesinde yapılan yerel ölçekli çevre çalışma-
larına destek    verilmesi.

4.3.5 Toplumda çevre bilincinin geliştirilmesi  yaygınlaştı-
rılması için kampan-yalar düzenlenmesi bu bağlamda, 
Bölgemizde Orman işletmeleri ile  işbirliği içinde ağaç-
landırma kampanyaları  düzenlenmesi.

4.3.6 Yenilenebilir enerji verimliliğine yönelik faaliyetler.

4.3.7 Akdeniz Bölgesi Su Kaynaklarının kullanımı ve korun-
ması.

	 4.4 Eğitim Başlıkları

- Sağlıklı Kentler
- Deprem-Nüfus ve Zemin Ekseninin de Olası Depremler
- 5326 Sayılı Kabahatler Kanunu ve İlgili Mevzuat
- Zabıta-İtfaiye- Görevde Yükselme

      	   - Halkla İlişkiler ve İletişim (Hızlı okuma ve Anlama Tek	
	   nikleri-Davranış Kuralları - Düşünce Yönetimi- Resmi Ya	
	   zışma Kuralları)

- Liderlik-Zaman yönetimi ve karar verme Teknikleri
- Performans Yönetimi ve Stratejik Planlama

     

Sonuçta; Sürdürülebilir Turizm olgusunun ya ratıl-
ması adına, Çalışma alanımıza yönelik olarak yerel 
ölçekli Turizm gelişimi faaliyetlerinin desteklenme-
si, bu çerçevede Turizm Komisyonunca ara  tırma ve 
raporlar hazırlanması, Raporların sonuçlarına göre bil-
gilendirme toplantıları yapılması
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- 5216 -5393 ve 6360 Sayılı Yasaların uygulamalarına  yöne 
	    lik bilgilendirme

- Kamu İhale Mevzuatı
	 - 3194 Sayılı İmar Kanunu ve İlgili Mevzuat
	 - 657 Devlet Memurları Kanunu ve İlgili Mevzuatı
	 - 5902 Sayılı Afet ve Acil Durum Yönetimi 

	 Birlik Başkanlığınca ihtiyaç gösterilecek konulara yönelik Eği-
timler.

 
HEDEF 5: ÜYE BELEDİYELERE DANIŞMANLIK ve MÜŞAVİRLİK 

HİZMETLERİ

5.1 Danışmanlık Hizmetleri

Belediyelerde muhasebe iş ve işlemleri
Stratejik Planlama
Hukuk
Dış İlişkiler
Mali Kaynaklara Erişim Proje 

       	 Belediyelerimizin günü birlik karşılaşacakları mevzuata yönelik 
diğer konular

 
HEDEF  6: YASAL MEVZUAT DEĞİŞİMİNE YÖNELİK ÇALIŞMALA-

RA KATILMAK GÖRÜŞ VE ÖNERİLER SUNMAK

6.1 Üyelerini her platformda temsil etmek, onların ortak sesi ol  
mak, hak ve çıkarlarını savunmak lobi faaliyetleri yürütmek.

HEDEF  7:AKDENİZ BÖLGESİNİN VE ÜYELERİMİZİN TANITIMI

7.1 Basın Yayın Hizmetleri

	 7.1.1 Birlik faaliyetleri belediyeler ve şehirlerimizin tanıtımına 
yönelik çalışmalar yapmak

	 7.1.2 Basım - Yayın, Tanıtım, çerçevesinde Birlik bünyesinde 
kitap bülten broşürler yayınlamak “BİRLİK” adlı dergi yayının 
sürdürülmesini sağlamak. 

	 7.1.3 Web sitesini yenileme, güncelleme ve Faaliyetlerin tanıtı-
mı.
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Liman Mahallesi 2. Cadde No:11 Kat: 4 ANTALYA
Tel: 0242 259 42 50 - 259 42 51 Fax : 0 242 259 08 60

Web: akdenizbelbir.gov.tr E-mail: info@akdenizbelbir.gov.tr


