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! 4 YETKIi, GOREV ve SORUMLULUKLARI l
A — VIZYON-MiISYON
BIRLIGIN VIZYONU

Akdeniz Belediyeler Birligi, Uyelerine Ust dizey hizmet sunan,yerel Olgekteki Reform
sureclerine ve Ulkemizin AB ile butunlesme surecine destek saglayan,Hizmetlerinde
kalite,verimlilik ve guvenirligi esas alan Yerel Yonetim Birligi olmak.

BIRLIGIN MiSYONU

Akdeniz Bolgesinin surdurulebilir gelisimi igin Gye belediyeler arasinda isbirligini gelistirmek,
bilgi ve deneyim alig-verigini saglamak; vyerel yonetimlerde ve Birligin Uyesi olan
belediyelerde, demokratik, katihmci, saydam, hesap verebilir, insan hak ve o6zgurluklerini
esas alan bir yerel yonetim anlayiginin yerlesmesi ve yayginlagmasi i¢in gaba gostermektir.

B- BIRLIGIN HUKUKiI DURUMU

KURULUS,GOREV,YI_ET_Ki VE TESKILAT YONETMELIGI
BIRINCI BOLUM
Amag, Tanimlar,Kurulus ve Gorevler

Amag
Madde 1 — (1)Akdeniz Belediyeler Birligi Tuzugunin uygulanmasina iliskin Esas ve
Usulleri belirleyen yonetmeliktir.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu ydnetmelik Akdeniz Belediyeler Birligi Tegkilati ve Organlarinin
kurulus, gorev, yonetim, ve isleyisine iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak
Madde 3 — (1)Bu Yonetmelik, 5355 sayili kanun ve 07.01.2006 tarih ve 62011 sayili
Birlik TUzdgunun 39. maddesine dayanmaktadir.

Tanimlar
Madde 4 — (1)Bu Yonetmelikte gegen;

a)Kanun : 5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu

b)Tuzuk : Akdeniz Belediyeler Birligi Tuzugu,

c)Birlik Meclisi : Akdeniz Belediyeler Birligi Meclisini

d)Birlik Enciimeni : Akdeniz Belediyeler Birligi Encimenini,

e)Birlik Bagkani : Akdeniz Belediyeler Birligi Baskanhgini,

f)Birlik Genel Sekreteri : Akdeniz Belediyeler Birligi Genel Sekreterligini,
g)Ana Hizmet Birimleri :Akdeniz Belediyeler Birligi Hizmet birimlerini tanimlar.




C - BiRLIGIN, GOREV VE SORUMLULUKLARI

iKiINCi BOLUM
Gorev Ve Tesgkilat

Birligin Gorev Ve Hizmet Alanlari;

Madde 5 - (1) Birligin Gorevleri: Birligin amag¢ ve gorevleri, ilgili mevzuat
cercevesinde, Tuzugun 7. Maddesinde belirlenmis olup, faaliyetlerini bu kapsamda yuratar.

(2) Birligin Calisma Alani: Birligin Calisma alani, Antalya, Isparta, Burdur ve Mugla
illeri olup, Bu iller kapsamindaki tim Belediyeler Birligin tyesi olabilir, Birlik calisma alani bu
Belediyelerin yetki alanlaridir.

Birlik Tegkilati

Madde 6 — (1)Birligin Karar Ve Yurutme Organlari
a) Birlik Meclisi

b) Birlik Encimeni

c) Birlik Bagkani

d) Birlik Genel Sekreteri

Birlik Meclisi

Madde 7- (1) Birlik Meclisi Birligin karar organidir. iigili Mevzuat ve Tiizigun
I3.Maddesi geregince, Birlik Gyesi belediye meclislerinin kendi Gyeleri veya belediye meclis
uyeligine segilmeye haiz kigiler arasindan, gizli oyla segilecek Uyelerle, dogal Uye Belediye
Baskanlarindan olusur.

(2) Gérev ve yetkileri Mahalli idare Birlikleri Kanunu ve Tizigin 15.maddesinde
belirlenmis olan Birlik Meclisinin, ¢alisma Usul ve esaslari, Birlik tizagunin 14,16,17 ve
18.Maddelerine, bu maddelerde hukim bulunmamasi halinde Belediye Meclisleri Calisma
Yonetmeligine goére yurutuldr.

Birlik Encimeni

Madde 8- (1) Birlik Encumeni, meclisin kendi Uyeleri arsindan ve ayri ayri
belediyelerden olmak Uzere, bir yil i¢in segecegi 7 Uyeden olusur. Encimen segimleri dbnem
bagi toplantisinda ve gizli oyla yapilir. Gorev suresi dolan encumen uyeleri yeniden
secilebilir.

(2) Birlik Bagkani Encumenin de bagkanidir.

(3) Birlik Enctimeni, en ge¢ ayda bir kez toplanir.

(4) Enclimenin gorev ve yetkileri; ilgili Mevzuat ve Tiiziigiin 20 ve 21 maddelerinde
belirlenmis olup, burada hiukim bulunmamasi halinde, Belediye encimeni ile ilgili mevzuat
uygulanir.

Birlik Bagkani

Madde 9- (1) Birlik Bagkani, Birlik idaresinin bagsi ve tizel kisiligin temsilcisidir.

(2) Birlik Baskani, ilgili Mevzuat ve Birlik Tlzugl geregince, Birlik Meclisi tarafindan,
Birlige Uye Belediye baskanlari arasindan gizli oyla segilir.

(3) Birlik Bagkani secimi usul ve esaslari ile Baskanin gorev slresine, gorev ve
yetkilerine iliskin hususlar, ilgili Mevzuat, Birlik Tuziginin 22 ve 23.maddelerinde
belirlenmis olup, burada hukim bulunmamasi halinde, Belediye Kanunu ve Buyuksehir
Belediye Kanunu hikdmleri uygulanir.




Birlik Genel Sekreteri

Madde 10- (1) Birlik Genel Sekreteri Birlige ait hizmetleri, bagkan adina, ilgili
mevzuat, birlik tizigu ve bagkanin direktif ve sorumlulugu altinda ydrutilmesini saglar.

(2) Birlik Baskani, hangi yetkileri genel sekretere devrettigini yazili olarak belirtir.

Birligin Kadro Ve Tegkilati

Madde 11 — (1) Birlik Kadro ve Teskilati; Birligin hizmet ve faaliyetlerini yuritmek,
verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak amaci ile Birlik Genel Sekreterinin
yonetimi altinda, Yazi isleri Mudirltgi, Mali isler Mudirlagu, Dis iliskiler Madirligi, insan
Kaynaklar ve Egitim MadarlGgu ile Strateji Gelistirme Muduarliginden olusur. Bu birimlere
bagli olarak, ilgili mevzuat gergevesinde, istihdam edilecek, Memur, Daimi is¢i ve Sozlesmeli
personel, birlik teskilatinin asli unsurlaridir...

(2) Birlik Personeli: Birlik Personeli, Mahalli idare Birlikleri Kanunu, Belediye Kanunu
ve diger mevzuat hikimlerine ve norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak istihdam
edilecek, memur, s6zlesmeli personel, kismi zamanl s6zlesmeli personel, surekli (daimi) isgi
ve gegici personelden olusur.

UCUNCU BOLUM
Birlik Uyeligi

Birlige Uyelik, Hak, Yetki ve Sorumluluk, Uyelikten Ayrilma.

Madde 12 — (1)Birligin faaliyet alanindaki illerin sinirlari iginde yer alan belediyeler,
belediye meclislerinin Birlik TuUzUgunl kabul ederek alacaklari katilma kararinin , Birlik
Meclisi tarafindan  kabull ile Birilige uUye olurlar.Birlik Uyesi belediyelerin ,birligin
hizmetlerinden yararlanma,Birlik Yonetimine katilma, Birlik organlarinda temsil edilme hak ve
yetkileri .Birlik giderlerine katilma paylarint 6deme sorumluluklari vardir.

Birlik Uyesi Belediyeler, Belediye meclislerinin karari ile birlik Gyeliginden ayrilabilirler.
Ancak, uyelikten ayrilma karari aldigi tarihten itibaren bir ay icinde, birlige ait borglarini
6demek zorundadir

(2) Birlik Uyelerinin YGkamltltkleri; Birlik Uyelerinin, birligin faaliyet giderlerine katilma
paylari tizukte belirtiimistir. Birlige karsi mali yikamlulUklerini zamaninda yerine getirmeyen.
Uye belediyelerin 6demeleri gerekli miktar, birligin bagvurusu Ulzerine bu idarelere genel
bltce vergi gelirleri tahsilat toplami Gzerinden ayrilan paydan, bu paylarin dagilimini yapan
kurulug tarafindan kesilerek birlik hesaplarina gonderilir.

(3) Birlik, adina yapilan her turli sdzlesme ve taahhltlerden Birlik tazel kisiligi
sorumludur. Birligin mal varhgi ile sinirli olan bu sorumluluk, hi¢bir sekilde Gye belediyelerin
tuzel kisiligini baglamaz.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Programi, Faaliyet Raporu.

Madde 13 — (1) Galigma Programi

a)Birlik Meclisi, Butgeden once, Bagkan tarafindan butge surecine uyumlu bir takvim
icinde hazirlanan, yillik galisma programini goértserek kabul eder.

(2) Faaliyet Raporu

a)Birlik Baskani, Yilhk Calisma programina goére yurltlilen faaliyetleri, bitce
gerceklesme durumu ile Birligin mali yapisini agiklayan faaliyet raporunu hazirlar.
Faaliyet raporu, ddnem basi toplantisinda meclise sunulur.




T —
I | GENEL BILGILER

5355 sayili Kanunun 20 inci maddesi uyarinca biri belediyeleri temsil eden ilke diizeyinde
kurulmus bir belediyeler birligi (Tlrkiye Belediyeler Birligi) digeri de tim il 6zel idarelerini
temsil eden il 6zel idare birligi (Vilayetler Hizmet Birligi) olmak Uzere iki adet ulke
dizeyinde,1585 adette Bolge diizeyinde kurulmus birlik bulunmaktadir.

Yine mahalli idare birliklerini faaliyet konularina gére su sekilde ayrima tabii tutabiliriz;bu
birliklerin, 363 U sulama birligi, 874 ( kdylere hizmet gbétiirme birligi, 116 siI igme suyu birligi
ve 49 u kati atik ve su kanalizasyon ile ilgili hizmetler veren birliklerdir.

Nifusu 5000 in altinda 2005 belediye, 10.000 in altinda 2564 belediye bulunmaktadir.
Nifusu 10.000 in altindaki belediyelerin toplam belediye sayisi icerisindeki orani %79,50 ye
tekabil etmektedir. Niifusu 100.000 in Gizerinde 122 belediye bulunmaktadir.

Ulkemizdeki niifusun %78,76 si belediye sinirlari icerisinde ve %21,24 (i belediye hududu
disarisinda yasamaktadir. Belediye hududu icerisinde yasayan insanlarin %44,97 si
blylksehir belediyesi sinirlari icerisinde, %55,03 U ise diger belediye hudutlan icerisinde

yasamaktadir. 4

1-Birlige iliskin Sayisal Bilgiler

Birlige Bagh I"Jye Sayisi
ANTALYA 84
ISPARTA 17
BURDUR 18
MUGLA 2
TOPLAM UYE BELEDIYE 121

Birligin Meclis Uye Sayisi

Belediye Baskani 121
Meclis Uyeleri 125
Toplam Meclis Uye sayisi 246

Belediye Baskan ve Meclis Temsilcilerinden olusan(246) kisiden olusmaktadir. Meclis Yilda 2 kez

Olagan Toplanti Yapmaktadir.2007 yilinda toplantilarini icra etmistir.




2- Mahalli Idarelere iliskin Sayisal Bilgiler

Tiirleri itibariyle Mahalli idarelerin Sayis

11 Ozel 1daresi 81
Belediye 3225
Koy 34406

Mabhalli idare Birligi ve Bagh Idare

Bagl Idare 19

Mabhalli Idare Birligi 1585

Belediyelerin Tiirlerine Gore Dagilimi
Biiytiksehir Belediyesi 16
Bulyuksehir Ilge Belediyesi 101
Biiyiiksehir [lk Kademe Belediyesi 283
i1 Belediyesi 65
Ilge Belediyesi (Biiyiiksehir Simirlarma Girenler Haric) 749
Belde Belediyesi 2011
Toplam 3225
NUFUS GURUBUNA GORE BELEDIYELERIN DAGILIMI
NUFUS
BELEDIYE SAYININ TOPLAMI NUFUSUN
NUFUS GRUBU SAYISI % ORANI (2000) % ORANI
0-1999 354 10,98 594.624 0,75
2000-4999 1651 51,19 5.125.842 6,47
5000-9999 559 17,33 3.774.296 4,76
10.000-49.999 456 14,14 9.492.773 11,98
50.000-99.999 83 2,57 5.779.232 7,29
100.000-499.999 100 3,10 23.780.312 30,01
500.000+ 22 0,68 30.700.302 38,74
BUYUKSEHIR BELEDIYELERI (UST GRUPTA(16))
TOPLAM 3225 100,00 79.247.381 100,00
BUYUKSEHIR BELEDIYELERI |16 25.843.995
TOPLAM 53.403.386




UYELERI
UYELERININ ARASINDA
BELEDIYE VE
BiRLiK TURLERI TAMAMI KOY 0z.iD.
OLANLAR OLANLAR
TOPLAM

ATAK (ALT YAPI 49
BIRLIKLERI )

49
BELEDIYE
BIRLIKLERI 50

50
iICME suyu
BiRLIKLERI 83 33

116
SULAMA BiRLIKLERI 91 272

363
KOYLERE HiZMET 874
GOTURME
BIiRLIKLERI

874
DIGER 9 124

133
TOPLAM 1057 528

e Niifus bilgileri, www.mahalli-idareler.gov.tr adresinde yer alan mahalli idare niifuslarinm Tiirkiye Istatistik Kurumu 2006 yili

projeksiyonuna uyarlanmasi suretiyle hesaplanmigtir.



http://www.mahalli-idareler.gov.tr/
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A - BASKANI

BIiRLIiGiN iNSAN VE FiZiKi KAYNAKLARI |

[ —

Birlik Baskani

Menderes TUREL

Antalya Blytuksehir Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskani

B - ENCUMEN UYELERI

Encumen Uyeleri

Erdal ONER

Kepez Belediye Baskani
Akdeniz Belediyeler Birligi Baskan V.

Hasan BALAMAN

Isparta Belediye Baskani

Sebahattin AKKAYA

Burdur Belediye Baskani

Adnan UGURLU

Korkuteli Belediye Bagkani

Cem Burak OZGENC

Gazipasa Belediye Baskani

Muharrem KAYA

Ibradi Belediye Bagkani

7 Belediye Baskanindan olusan her yil yeni segilen Birlik Enclimeni yiiriitme ve karar organi olarak, yillik mutat

toplantilarini yaparak goérevini ylriitmektedir.

C — PLAN VE BUTCE KOMISYON UYELERI

Plan ve Butce Komisyon Uyeleri

Osman GUNGOR

Beymelek Belediye Baskani(Komisyon Bagkani)

Hiseyin YAPICI

Elmali Belediye Baskani

Tevfik ATASOY

Atabey Belediye Basgkani

Kazim BILGILI

Varsak Belediye Baskani

Edip Kemal BAHADIR

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Uyesi

Plan ve Bitce Komisyonu, Bitce ve kesin hesaplarin incelenmesi, i¢ denetim fonksiyonunu

yuriatmektedir.
D — DANISMA KOMISYON UYELERI

Danisma Komisyon Uyeleri

Hasan AKALIN

Yesilbayir Belediye Baskani(Komisyon Bagkani)

Mustafa KECER

Kizilot Belediye Baskani

Mahmut VAROL

Ormana Belediye Baskani

Murtaza TAMYUREK

Antalya Biiyiiksehir Belediyesi Meclis Uyesi

Stleyman CEYHAN

Burdur Belediyesi Meclis Uyesi

Birlik Programlari ve Yerel Yonetim Reform Program sirecine uyum alaninda, goris ve Oneriler

hazirlama kapsaminda galismalar yuritmek Gzere




E - BIRLIiGIN INSAN KAYNAKLARI

BIRLIGIN INSAN KAYNAKLARI

Sozlesmeli Isci (Siirekli ve
Memur Personel Gegici) TOPLAM
Norm Kadro 17 - 8 25
Calisan Personel - - 4 4
TOPLAM
- - 4 21

Belediyeler Birligi Personeli

50% |

= Memur m Soz.isci




B — BIRLIGIN FiZiKi KAYNAKLARI

a) Birligin fiziki kaynaklarindan tasinmazlarla ilgili ayrintili bilgiler tablosu;

Sira No Tasinmazin Turii Adedi
1 Hizmet Binasi 1(Tahsisli)
2 Isyeri(Diikkan) 1(Tahsisli)

b) Birligin Tasinir durumu ile ilgili ayrintili bilgiler tablosu;

Sira No Tasit Durumu Adedi
1 Renault Brodwey 1
2 Murat 131Kartal 1
3 Vidanjor 1
4 Yukleyici 1
5 Itfaiye Sulama araci 1
Toplam 5

Sira No Toplam Cihaz Adetleri Adedi
1 Bilgisayar 5
2 Yazici(lazer+jet+Nokta Vuruslu) 7
3 Fotokopi Makinasi 1
Toplam 13

Sira No Toplam Iletisim Araclan Adedi
1 Sayisal Santral 1
2 Faxs 1
3 Sayisal Telefon 8
3 Cep Telefonu 1
Toplam 9




C- AKDENIiz BELEDiYELER BiRLIGi MECLiS UYELERI

NO iLi BELEDIYESI BELEDIYE BASKANI
1 ANTALYA Buyuksehir Menderes TUREL
Merkez Blylksehir Belediye Baskani

2 “ “ Murtaza TAMYUREK
Meclis Uyesi

3 “ Birol KAYA
Meclis Uyesi

4 “ KEPEZ Erdal ONER
Belediye Baskani

5 “ “ Zeki CIVIK
Meclis Uyesi

6 “ “ Aydin ACAN
Meclis Uyesi

7 “ “ Abdurrahman AKSOY
Meclis Uyesi

8 “ KONYAALTI Muhittin BOCEK
Belediye Baskani

9 “ “ Edip Kemal BAHADIR
Meclis Uyesi

10 |[“ “ Erol TASKOPARAN
Meclis Uyesi

11 | MURATPASA Siileyman EVCILMEN
Belediye Baskani

12 |* “ Metin BULUT
Meclis Uyesi

13 |* “ Fatih DOGAN
Meclis Uyesi

14 | “ Mehmet DIKMEN
Meclis Uyesi

5 |° Cighk Osman KAYALI
Belediye Baskani

16 |“ “ Hasan CINGIZ
Meclis Uyesi

17 | Eksili Ramazan CELIK
Belediye Baskani

18 |“ “ Fatih KORKMAZ
Meclis Uyesi

19 | Yurtpinar Ali AKCAN
Belediye Baskani

20 |* “ Musa AKINAL
Meclis Uyesi

21 " Bademagaci Mustafa YILDIZ
Belediye Baskani

22 |* Refik TUNCER
Meclis Uyesi

23 |* Calkaya Veli ATIK
Belediye Baskani

24 |* Mehmet Emin CINKILIC
Meclis Uyesi

25 |* Varsak Kazim BILGILI
Belediye Baskani
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26 | “ Nermin TASOCAK
Meclis Uyesi

27 | Dagbeli Ali GOKAY
Belediye Baskani

28 |- “ Hiiseyin TUNG
Meclis Uyesi

29 |* Aksu Mehmet CIRIT
Belediye Baskani

30 | “ Mehmet Sevki ATES
Meclis Uyesi

31 | Désemealt Nurettin TURSUN
Belediye Baskani

32 | “ Ramazan KASLI
Meclis Uyesi

33 |“ Kara6z Abdullah KOK
Belediye Baskani

34 |[“ “ Yusuf GULMEZ
Meclis Uyesi

35 |[* Yesilbayir Hasan AKALIN
Belediye Baskani

36 |[“ “ Bayram BORA
Meclis Uyesi

37 |* Diizlergami Mehmet BAHSI
Belediye Baskani

38 |- “ Omer YALIN
Meclis Uyesi

39 | Doyran Nurettin ARDIC
Belediye Baskani

40 | “ Ramazan AKTAS
Meclis Uyesi

41 | Akseki Merkez 0.Salih CELIKER
Belediye Baskani

42 |* “ Orhan KURTBAY
Meclis Uyesi

43 | Cevizli Erol OZDEMIR
Belediye Baskani

44 | Bag. Talat GORGUN
Meclis Uyesi

45 |« Kuyucak Dursun Hamdi OZ
Belediye Baskani

46 | “ Kazim ERDOGAN
Meclis Uyesi

47 " Gugclikoy Ali AKBAS
Belediye Baskani

48 |* “ Mehmet Ali EROGLU
Meclis Uyesi

49 |* Yarpuz Muammer CEVIK
Belediye Baskani

50 |* “ Omer TAS
Meclis Uyesi

51 |Alanya Merkez Hasan SIPAHIOGLU

Belediye Baskani
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52 | “ Hasan ALAETTINOGLU
Meclis Uyesi

53 |* “ Ali HANCI
Meclis Uyesi

54 |* “ Mehmet GORGULU
Meclis Uyesi

55 |¢ Konakli Abdullah SONMEZ
Belediye Baskani

56 |“ “ Ali ORKAN
Meclis Uyesi

57 |* Kestel Adem Murat YUCEL
Belediye Baskani

58 | “ Nazmi UYAR
Meclis Uyesi

59 |* Turkler Hayri CUVUSOGLU
Belediye Baskani

60 |*“ “ Ali TURKTAS
Meclis Uyesi

61 [ Payallar Mehmet CITAK
Belediye Baskani

62 | Mahmutlar Alaattin CAKIR
Belediye Baskani

63 |*“ “ Durali ONER
Meclis Uyesi

64 |“ Okurcalar Yusuf OZTURK
Belediye Baskani

65 |“ “ Serdar GUR
Meclis Uyesi

66 |“ Tosmur Musa OZDEMIR
Belediye Baskani

67 |*“ “ Mustafa NAMAL
Meclis Uyesi

68 |* Avsallar Yusuf AKDEMIR
Belediye Baskani

69 [ Glizelbag Mahmut KAPLAN
Belediye Baskani

70 | Elmali Merkez Huseyin YAPICI
Belediye Baskani

71 | “ Sadik SARIKAYA
Meclis Uyesi

72 " Akcay Mehmet TUFAN
Belediye Bagkani

73 |* “ Osman AKDENIZ
Meclis Uyesi

74 " Yuva Ratip ARIKAN
Belediye Baskani

75 | “ Arif SAHIN
Meclis Uyesi

76 | Finike Merkez Nail DULGEROGLU
Belediye Baskani

77 | “ Arif ALIS
Meclis Uyesi
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78 | Turuncova Mehmet SALUR
Belediye Baskani

79 ¢ “ Muharrem CAGATAY
Meclis Uyesi

80 | Hasyurt Mahmut ESEN
Belediye Baskani

81 | “ Tamer TURGUT
Meclis Uyesi

82 |* Yesilyurt Huseyin OZBEK
Belediye Baskani

83 | “ Zihra CIFTCI
Meclis Uyesi

84 |* SAHILKENT Omer CIRPAR
Belediye Baskani

85 |[“ “ Ahmet YIGIT
Meclis Uyesi

86 |Gazipasa Merkez Cem BURAK OZGENC
Belediye Baskani

87 |* “ Ergiin SONMEZ
Meclis Uyesi

88 | Kahyalar Ali BUYUKAKCA
Belediye Baskani

89 | “ Mehmet USLU
Meclis Uyesi

90 [Glndogmus Merkez M.Zafer ARSLAN
Belediye Baskani

91 | “ Ahmet DEMIREL
Meclis Uyesi

92 |* Senir Hiseyin INAN
Belediye Baskani

93 |* “ Ramazan iINAN
Meclis Uyesi

94 |ibradi Merkez Muharrem KAYA
Belediye Baskani

95 |(* “ Sakip KOCAK
Meclis Uyesi

9% |“ Ormana Mahmut VAROL
Belediye Baskani

97 | “ Rifat CANTEZ
Meclis Uyesi

98 |[Demre Merkez Suleyman TOPCU
Belediye Baskani

99 |* “ Huseyin YILDIRIM
Meclis Uyesi

100 |“ Beymelek Osman GUNGOR
Belediye Baskani

101 (* “ Celal AKCA
Meclis Uyesi

102 |Kas Merkez Halil KOCAER
Belediye Baskani

103 |“ “ H.Avni CETIN
Meclis Uyesi
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104 |“ Ova Erol DEMIRHAN
Belediye Baskani

105 |* “ Ramazan INCEDAYI
Meclis Uyesi

106 |“ Kinik Ali KOGCAK
Belediye Baskani

107 |* “ ibrahim ALTAN
Meclis Uyesi

108 |“ Kalkan Mustafa SALVARLI
Belediye Baskani

109 |* “ Durali KASKA
Meclis Uyesi

110 |“ Go6mbe Fevzi YESIL
Belediye Bagkani

111 ¢ “ Sabri TURGUT
Meclis Uyesi

112 | Yesilkdy Eylip CENGIZ
Belediye Baskani

113 | “ Ozgir OZDEMIR
Meclis Uyesi

114 |Kemer Merkez Hasan SEKER
Belediye Baskani

115 |* “ Hakan TUNCER
Meclis Uyesi

116 |“ Camyuva Okan AKMAN
Belediye Baskani

117 | “ Ali YAMAN
Meclis Uyesi

118 | Tekirova Yusuf URAS
Belediye Baskani

119 |“ “ M.Atila AKBAS
Meclis Uyesi

120 |“ Goyniik Necati TOPALOGLU
Belediye Baskani

121 | “ Yahya TALIH
Meclis Uyesi

122 |* Beldibi Abdullah CELIK
Belediye Baskani

123 |* “ Mehmet CALIK
Meclis Uyesi

124 | Korkuteli Merkez Adnan UGURLU
Belediye Baskani

125 “ Celal BUYUKYILDIZ
Meclis Uyesi

126 | Bozova Halil OKUTAN
Belediye Bagkani

127 |* “ Ahmet ORHAN
Meclis Uyesi

128 | Kigukkoy Bekir OZOKUTAN
Belediye Baskani

129 “ Muharrem HAVUTCU
Meclis Uyesi

130 |“ Yelten Hasan YAGCIOGLU
Belediye Baskani

131 | “ Mintr KALKAN

Meclis Uyesi
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132 | Kumluca Merkez Hiisamettin CETINKAYA
Belediye Baskani

133 |* Ramazan KIZILKAYA
Meclis Uyesi

134 | ismail DEGIRMENCI
Meclis Uyesi

135 |* Mavikent Erdeniz YAVUZ
Belediye Baskani

136 |*“ “ Engin KUCUKYAVUZ
Meclis Uyesi

137 |* Beykonak Recep TURAN
Belediye Baskani

138 |* “ Hidayet CETINTURK
Meclis Uyesi

139 |* Cavuskoy Dr.Yalgin AKKULAK
Belediye Baskani

140 |*“ “ Mustafa KAPLAN
Meclis Uyesi

141 | Manavgat Merkez Zeynel SENOL
Belediye Baskani

142 |“ “ Omer KASAPOGLU
Meclis Uyesi

143 |*“ “ Husni UNAL
Meclis Uyesi

144 |* Colakh Hasan COSKUN
Belediye Baskani

145 |* llica Rafet UNAL
Belediye Basgkani

146 |*“ “ Ahmet USLU
Meclis Uyesi

147 |* Side Osman DELIKULAK
Belediye Baskani

148 |“ “ Hasan DIRIK
Meclis Uyesi

149 |* Tasagil Sakir ERGIN
Belediye Basgkani

150 |*“ “ Mustafa EMEK
Meclis Uyesi

151 |* Glndogdu Hiseyin NAZLI
Belediye Baskani

152 |* Mahir BAYIK
Meclis Uyesi

153 |*“ Kizilot Mustafa KECER
Belediye Baskani

154 |* “ Adem DOGMUS
Meclis Uyesi

155 |* Evrenseki Recep BARUT
Belediye Baskani

156 |*“ “ Ceylan SEZER
Meclis Uyesi

157 |* Oymapinar Mehmet BOZKURT

Belediye Baskani
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158 | Serik Merkez Mehmet HABALI
Belediye Baskani

159 |* “ Mustafa BALABAN
Meclis Uyesi

160 |* “ Ercan SIMSEK
Meclis Uyesi

161 |“ Karaday! Omer GURLER
Belediye Baskani

162 |* “ Ozer Dalig
Meclis Uyesi

163 |*“ Candir Cahit OZTURK
Belediye Baskani

164 |* Omer KOKCE
Meclis Uyesi

165 |* Abdurrahmanlar Yusuf GiZLI
Belediye Baskani

166 |“ Kadriye Huseyin KANTOZ
Belediye Baskani

167 |* Yukarikocayatak Enver APUTKAN
Belediye Baskani

168 |“ “ ismail MECEK
Meclis Uyesi

169 [* Belek Yusuf MECEK
Belediye Baskani

170 |* “ Tahir OZ
Meclis Uyesi

171 |~ Belkis Hummet MERT
Belediye Baskani

172 |* “ Hasan KAHYA
Meclis Uyesi

173 [ISPARTA Merkez Hasan BALAMAN
Belediye Baskani

174 |* “ Ahmet GORGULU
Meclis Uyesi

175 |* “ Huseyin YALCIN
Meclis Uyesi

176 |* “ ibrahim OZAY
Meclis Uyesi

177 |Yalvag Yalvag Yalgin BULGURCU
Belediye Baskani

178 |* “ Mesut KOSELI
Meclis Uyesi

179 |* Yukarikasikara Ramazan CAKIR
Belediye Baskani

180 (* “ Huseyin BICAKLI
Meclis Uyesi

181 |« Cetince Arif GURDAL
Belediye Baskani

182 | Kumdanli Abdullah BICICI
Belediye Baskani

183 |* “ Hasan AKYOLLU

Meclis Uyesi
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184 | Gelendost Bagilh Bayram ALBAYRAK
Belediye Baskani

185 |* “ Ramazan AYDIN
Meclis Uyesi

186 |Kegiborlu Merkez ismail MACKA
Belediye Baskani

187 |* “ Huseyin SEKANLI
Meclis Uyesi

188 |* Senir Arif UNAL
Belediye Baskani

189 |* Omer Osman ULUSAL
Meclis Uyesi

190 |“ Kilig Mahmut KILIC
Belediye Baskani

191 |* “ Mesut CIHAN
Meclis Uyesi

192 |« Aydogmus Mete GUNAY
Belediye Baskani

193 |* “ Yildinnm Beyazid
Meclis Uyesi

194 |Egirdir Merkez Omer SENGOL
Belediye Bagkani

195 |* “ Arif DEMIREKIN
Meclis Uyesi

196 |*“ Sariidris Ramazan PALA
Belediye Baskani

197 |“ “ Ahmet UYSAL
Meclis Uyesi

198 | Guneykent Merkez Fahrettin GOZGUN
Belediye Baskani

199 |“ “ Hiiseyin BEKCI
Meclis Uyesi

200 [Atabey Merkez Tevfik ATASOY
Belediye Baskani

201 | “ Mehmet KORKUT
Meclis Uyesi

202 |Senirkent Merkez Stileyman DONMEZ
Belediye Baskani

203 | “ Nuri AKPINAR
Meclis Uyesi

204 |* Buyukkabaca Mehmet Ali KOCAGOZ
Belediye Bagkani

205 |* “ Mehmet OZDEMIR
Meclis Uyesi

206 | Uluborlu Merkez Mehmet UNVERDI
Belediye Baskani

207 | “ Recai KIRIS
Meclis Uyesi
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208 |BURDUR Merkez Sabahattin AKKAYA
Belediye Baskani

209 |“ “ Hakan GURDAL
Meclis Uyesi

210 (* “ Osman ARSLAN
Meclis Uyesi

211 | “ Suleyman CEYHAN
Meclis Uyesi

212 (" Bucak Arsal SARI
Belediye Baskani

213 |* “ Hasan Yalgin MECIKOGLU
Meclis Uyesi

214 | “ Huseyin ERDEM
Meclis Uyesi

215 |* Altinyayla Ali SERTTAS
Belediye Baskani

216 |* “ Cengiz Sener
Meclis Uyesi

217 |* Kocaaliler Halil YIGIT
Belediye Baskani

218 |“ Remzi OZTURK
Meclis Uyesi

219 [ Cavdir Merkez Mustafa UYSAL
Belediye Baskani

220 |“ “ Ali KUZUCU
Meclis Uyesi

221 | Soégut Suleyman SARI
Belediye Baskani

222 | “ Mehmet ERDOGAN
Meclis Uyesi

223 |Karamanli Merkez ismet MERGEN
Belediye Baskani

224 |Tefenni Merkez Metin ISILDAR
Belediye Baskani

225 | “ Tevfik KAYACAN
Meclis Uyesi

226 |“ Beykoy ismail ASCI
Belediye Baskani

227 | “ Hasan OZKAN
Meclis Uyesi

228 |* Hasanpasa Noman OZEKIN
Belediye Baskani

229 |“ “ Bayram SELCUK
Meclis Uyesi

230 |Yesilova Merkez Yunus TOKGOZ
Belediye Bagkani

231 | “ ismail ULUKUS
Meclis Uyesi

232 |* Giney Nevzat BARKAN

Belediye Baskani
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233 | Salda Erdin TURKMEN
Belediye Baskani

234 |* “ Ali TURHAN
Meclis Uyesi

235 | Urkatli Merkez Mustafa AKGUL
Belediye Baskani

236 | “ Mustafa ESER
Meclis Uyesi

237 | Gdlhisar Merkez Mehmet YAVUZER
Belediye Baskani

238 |*“ “ A.Savas KILIC
Meclis Uyesi

239 |* Yusufca Yiimaz AKKAS
Belediye Baskani

240 |*“ “ Ahmet YAGCI
Meclis Uyesi

241 |* ibecik Servet OLPAK
Belediye Baskani

242 |* “ Ahmet KORAL
Meclis Uyesi

243 |Aglasun Merkez Vedat ERASLAN
Belediye Baskani

244 | “ Fikret OZKAN
Meclis Uyesi

245 | Fethiye Seki Hiiseyin UNAL
Belediye Baskani

246 |MUGLA/FETHIYE | OLUDENIZ Keramettin YILMAZ

Belediye Baskani
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v BIiRLIGIN EGITIM VE INASAN
h CALISMALARI I

EGITIM AMACLI CALISMALAR

1-Insan Kaynaklar Gelisimi Egitim Semineri;(18 Ocak 2007 Korkuteli)

Belediyelerimizde kapasite artirnmi
cercevesinde insan kaynaklarinin gelisimine
yonelik, Birlik Uyesi Belediyelerden 90
personelin katilimi ile 18 Ocak 2007 tarihlerinde
Korkuteli Belediyesi isbirligi ve ev sahipliginde 1
gunlik seminer duzenlenmigtir.

Akdeniz Belediyeler Birligi uUyesi bulunan
Korkuteli Belediyesinin 90 katilimci
personeli ile yapilan seminerde;

Egitim uzamani Rezzan OZDEMIR
yonetimin de gercgeklestirilen egitim suresince
beden dilinin profesyonelce kullanim metotlari
kurumsal, g¢alismalarda ve kamuoyu ile kurum
arasi iliskilerde
iletisimin o6nemi ve bu alanda davranis
becerileri Uzerine 1 tam gun Egitim semineri
gerceklestirilmigti.

2-Avrupa Batlnlesmesi ve Yerel Yonetimler Egitim Programlari ;(30 Ocak-15 Mart
2007)

Akdeniz Universitesi isbirligi ile Yerel Yonetimler Reform Programlarina Uyum ve
Ulkemizin AB ile Bitiinlesme siireci gergevesinde 30 Ocak-15 Mart 2007 tarihleri
arasinda Antalya ve Alanya da olmak uzere Ser bolumluk Egitim programlari
gerceklestirilmistir. Programlara Belediye Bagkanlari, il Genel ve Belediye Meclis
Uyeleri ile sinirh sayida Muhtarlar davet edilmislerdir.

30 Ocak 2007 Tarihli Antalya Egitim Programi:Kepez Belediyesi Toplanti
Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Acilisi Kepez Belediye Bagkani ve
Akdeniz belediyeler Birligi Bagkan V. Erdal ONER tarafindan yapildi.Erdal ONER
acihs konusmasinda “Yerel YoOnetimler Reform Programi uygulamalarinda ve
ulkemizin AB Butunlesmesi surecinde bu kapsamdaki egitimler ¢cok yararli olmaktadir.
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iI Ozel idaresi,Belediyeler ve Muhtarliklar olarak bu siirece elimizden gelen tiim
katkiyl vermemiz gerektigini dustnuyorum.Akdeniz belediyeler Birligi olarak bu
programlari surdurme kararlihgr igindeyiz.katilimcilara tesekkur ediyor,seminer
galigmalarin verimli olmasini diliyorum.” diyerek bu yondeki gorus ve duguncelerini
ifade etti.

Seminerin 6gleden onceki ilk oturumunda Akdeniz Universitesi, AKVAM Mudurii
Yrd.Do¢.Dr.Erol ESEN Avrupa Bdatlnlesmesi ve yerel Yénetimler Programi ve
uygulamalari konusunda gorus ve dusuncelerini dile getirdi.

Daha Sonra s6z alan Marmara Universitesi
Ogr. Gor. Yonca OZER Diinden Bugiine
Avrupa Butunlegsmesi, Politikalar, Stratejiler ve
Araclar konusundaki bildirisini sundu. Bildiriler
gun boyu tartismaya agcildi. Yapilan karsilikli
gorusmelerden sonra seminerin birinci bolimi
sona erdi.

14 Subat 2007 Tarihli Antalya Egitim Programi: Kepez Belediyesi Toplanti
Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Acilisi Birlik Genel Sekreteri Huseyin
INCE tarafindan yapildi.

Giin boyu sirecek olan Egitim Programina Gazi Universitesi Dog¢.Dr.Cinar OZEN
ve Akdeniz Universitesi Yrd.Do¢.Dr.Erol ESEN, Hangi Avrupa?AB’nin
yapisi,isleyisi ve Ortak Politika Alanlari konusunda bildirilerini sundular.Konular
tartismaya acildi,karsilikli gorus ve dusuncelerden sonra seminerin ikinci bolumu
sona erdi.

21 Subat 2007 Tarihli Antalya Egitim Programi: Kepez Belediyesi Toplanti
Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Acilisi Birlik Genel Sekreteri HUseyin
INCE tarafindan yapildi.

Sileyman Demirel Universitesi Yrd.Dog.Dr.Levent KOSEKAHYAOGLU,
Akdeniz Universitesi Yrd.Dog.Dr.Erol ESEN, Ortakhktan Uyelige;Tartigsmalar
Isiginda Turkiye-AB iligkilerinin dogusu ve gelismesi konusunda bildirilerini
sundular. Konular tartismaya acildi,karsilikl goras ve dustncelerden sonra seminerin
dctncl bolimi sona erdi.

27 Subat 2007 Tarihli Antalya Egitim Programi: Kepez Belediyesi Toplanti

Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Agilisi Birlik Genel Sekreteri Huseyin
INCE tarafindan yapildi.
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Abant izzet Baysal Universitesi Yrd.Do¢.Dr.Seyit KOSE AB Katilim Oncesi
Mali Destekler;Proje teknikleri ve Ornekleri konularinda bildirilerini sundular.
Konular tartismaya acildi,karsilikl gorus ve dusuncelerden sonra seminerin dérdinci
bo6limU sona erdi.

14 Mart 2007 Tarihli Antalya Egitim Programi: Kepez Belediyesi Toplanti
Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Agilisi Birlik Genel Sekreteri Huseyin
INCE tarafindan yapildi.

Avrupa Biutiinlesme Siurecinde Yerel
Yonetimlerin  Yeni Sorumluluklari ve
uygulamalar konusunda Akdeniz Universitesi
Yrd.Doc¢.Dr.Erol ESEN,KdIn (Almanya)
Belediyesi Dis iliskiler Muduru Frieder WOLF
konularinda birer bildiri sundular. Konular
tartismaya acildi karsihkh gorus ve
dusuncelerden sonra seminerin besinci bolimu
sona erdi.

3-Avrupa Butunlesmesi ve Yerel Yonetimler EQitim programi ;(31 Ocak-15 Mart 2007
Alanya)

31 Ocak 2007 Tarihli Alanya Egitim Programi: Seminerin agiligini yapan Alanya
Belediye Baskani,Hasan SIPAHIOGLU, Akdeniz Belediyeler Birligi genel Sekreteri
Hiseyin INCE Avrupa Bitiinlesmesi ve yerel Yénetimler Programi ve uygulamalari
konusunda birer konusma yaparak gorus ve dusuncelerini dile getirmiglerdir.

Daha Sonra s6z alan Marmara Universitesi Ogr.
Gor. Yonca OZER Dinden Bugine Avrupa
Batinlesmesi, Politikalar, Stratejiler ve Araclar
konusundaki bildirisini sundu. Bildiriler gin boyu
tartismaya acildi. Yapilan kargilikli gorusmelerden
sonra seminerin birinci bélimu sona erdi.

15 Subat 2007 Tarihli Alanya Egitim Programi:

. Alanya Ticaret ve Sanayi odasi Toplanti Salonunda
saat 10.00 da baslayan seminerin Acilisi Birlik Genel Sekreteri Hiseyin INCE
tarafindan yapildi.

Gln boyu sirecek olan Egitim Programina Gazi Universitesi Dog.Dr.Cinar OZEN
ve Akdeniz Universitesi Yrd.Do¢.Dr.Erol ESEN, Hangi Avrupa?AB’nin
yapisi,isleyisi ve Ortak Politika Alanlari konusunda bildirilerini sundular.Konular
tartismaya acildi,karsilikli géris ve dusluncelerden sonra seminerin ikinci bolumu
sona erdi.
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22 Subat 2007 Tarihli Alanya Egitim Programi:
Alanya Ticaret ve Sanayi Odasi Toplanti Salonunda
saat 10.00 da baslayan seminerin Aciligi Birlik
Genel Sekreteri Huseyin INCE tarafindan yapildi.
Siuleyman Demirel Universitesi
Yrd.Dog.Dr.Levent KOSEKAHYAOGLU, Akdeniz
Universitesi Yrd.Doc¢.Dr.Erol ESEN, Ortakliktan
Uyelige;Tartigmalar Isiginda Turkiye-AB
lliskilerinin dogusu ve gelismesi konusunda
bildirilerini sundular. Konular tartismaya
acildi,karsilikli gorus ve dusuncelerden sonra seminerin dgiincu bolumu sona erdi.

28 Subat 2007 Tarihli Egitim Programi:Alanya Ticaret ve sanayi Odasi Toplant
Salonunda saat 10.00 da baslayan seminerin Aciligi Birlik Genel Sekreteri Hlseyin
INCE tarafindan yapild.

Abant izzet Baysal Universitesi Yrd.Dog.Dr.Seyit KOSE AB Katilim Oncesi
Mali Destekler;Proje teknikleri ve Ornekleri konularinda bildirilerini sundular.
Konular tartismaya acildi,karsilikli gortus ve dusuncelerden sonra seminerin dordincu
bolimU sona erdi.

15 Mart 2007 Tarihli Egitim Programu:
Alanya Ticaret ve sanayi Odasi Toplanti
Salonunda saat 10.00 da baglayan seminerin
Acilisi Birlik Genel Sekreteri Hiiseyin INCE
tarafindan yapildi.

Avrupa Biitinlesme Siirecinde Yerel
Yonetimlerin  Yeni Sorumluluklan ve
uygulamalar konusunda Akdeniz
Universitesi  Yrd.Dog¢.Dr.Erol ESEN,KoéIn
(Almanya) Belediyesi Dis iligkiler Mudurt
Frieder WOLF konularinda birer bildiri
sundular. Konular tartismaya acildi,karsilikli gorus ve dastuncelerden sonra seminerin
besinci bolimu sona erdi.

4-Yurtdisi Tetkik ve incelemeler;(18-24 Mart 2007 italya)

! Uye Belediyelerimize yonelik olarak, Dinya
| Kentlerini yerinde incelemek bilgi ve

tecribelerimizi arttirmak adina

18-24 Mart 2007 tarihinde italya, Milano, Verona,

% Venedik, Pissa, Floransa, Roma Kentlerini

.=Bf kapsayan, Kepez Belediye Baskani, Akdeniz
~ Belediyeler Birligi Baskan V.Erdal ONER

¥ Snclligunde 7 glnlik Yurtdisi tetkik ve inceleme
. Gezi Programi gerceklestirilmistir.
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Program cergevesinde; Venedik-Jeosolo |
Belediyesine ziyaret yapilimig, belediye dis
iligkiler birimi tarafindan heyetimize brifing
sunularak kentin yerel yonetim galismalari
konusunda agiklamalarda bulunulmustur.

Floransa, Roma ve diger Kentlerin tarihi ve
turistik alanlari gezilmig,alt yapi,ulasim ve ¢evre
alanlarinda degerlendirmeler yapiimigtir.

1 Kepez Belediye Baskani ve Birlik Bagkan Vekili
Erdal ONER Baskanliginda Milano Bas
konsolosu ziyaret edilmistir.

Sonug; italya kentlerinin planlama, 6zellikle
cevre, ulasim, tarihi ve dogal yapinin
korunmasi, geleneklerin, kultir ve sanatin kent
yasaminda etkin katiliminin ornekleri ilgiyle
izlenmisgtir.

5-Halkla iligkiler,Belediyelerde Taginir Mal Yonetimi,Norm Kadro Egitim Semineri;(30
Mayis 2007 Kas)

Belediyelerimizde kapasite artirnmi gercevesinde Halkla iliskiler,Norm Kadro
uygulamalari,Belediyelerde taginir mal Yonetimine iligkin, Birlik Gyesi Belediyelerden
32 personelin katilmi ile 30 Mayis 2007 tarihlerinde Kas Belediyesi isbirliginde 1
gunluk seminer duzenlenmigtir.

1-Egitimin Birinci Béliminde;Egitim uzamani Rezzan OZDEMIR'in ydnetimin de
gerceklestirilen egitim suresince beden dilinin profesyonelce kullanim metotlari
kurumsal, calismalarda ve kamu oyu ile kurum arasi iligkilerde iletisimin énemi ve bu
alanda davranig becerileri Uzerine program gerceklestiriimistir.
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2-Egitimin ikinci Bélimiinde; Yerel Yonetimler Egitim Elemani Zeynep YORUKOGLU
yonetiminde Norm Kadro uygulamalari alanlarinda sunulan bildiriler uygulama
ornekleri tartigilmis bu alanda gorus ve dugunceler degerlendirilmistir.

3-Egitimin Uglincti Béluminde; Yerel yonetimler Mali Danismani Ramazan DEMIR
tarafindan Belediyelerde Taginir Mallar yonetimi alaninda mevzuat ve yonetmelikler
cercevesinde bildiriler sunulmus, 6rnek galismalarla birlikte tartisilmis ve bu alanda
gorus ve dusunceler degerlendirilmigtir.

6-Halkla iliskiler, Belediyelerde Tasinir Mal Yoénetimi, AB Kaynaklari ve Basvuru

Kosullari Egitim semineri;(14 Haziran 2007 Manavgat)

Belediyelerimizde kapasite artirimi ¢ercevesinde Halkla iliskiler,Belediyelerde Tasinir
Mal Yonetimi,AB Kaynaklari ve Basvuru Kosullarina iligkin, Birlik Gyesi Belediyelerden
40 personelin katilimi ile 16 Haziran 2007 tarihlerinde Manavgat Belediyesi igbirligi ve
ev sahipliginde 1 gunlik seminer dizenlenmistir.

Programin Sabah Bolumunde;Egitim uzamani
Rezzan OZDEMIR’in yonetimin de
gerceklestirilen egitim suresince beden dilinin
profesyonelce kullanim metotlari kurumsal,
calismalarda ve kamu oyu ile kurum arasi
iliskilerde iletisimin 6nemi ve bu alanda
davranis becerileri Gzerine egitim verilmektedir.

Programin ikinci Bolimunde;Yerel i
Yonetimler Mali Danismani  Ramazan
DEMIR tarafindan Belediyelerde Tasinir
Mallar ybnetimi alaninda mevzuat ve
y6netmelikler cergevesinde bildiriler
sunulmus, o6rnek c¢alismalarla  birlikte
tartisiimig ve bu alanda gorus ve dusunceler
degerlendirilmigtir.

Programin  Ucglinci  Boélumiinde;  Akdeniz

Universitesi Uluslar arasi iletisim Uzmani Tugce
_ CIFTCIBASI'nin yénetiminde Proje Hazirlama
Stratejileri,AB Kaynaklarina Basvuru Kosullari
Wd Proje Hazirlama Yazilim Teknikleri konularinda
. bildiri sunulmus ve ornek uygulamal ¢alismalar
. yapimistir.
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7-Halkla lligkiler, Belediyelerde Tasinir Mal Yénetimi, Norm Kadro Egitim
Semineri;(27 Haziran 2007 Bucak)

Belediyelerimizde gelisim slireci ortaminda Halkla lliskiler,Norm Kadro
uygulamalari,Belediyelerde Tasinir Mal Yonetimine iligkin, Birlik Gyesi Belediyelerden
72 personelin katihmi ile 27 Haziran 2007 tarihlerinde Bucak Belediyesi isbirliginde 1
gunluk seminer duzenlenmigtir.

1-Programin Birinci Bolumunde; Egitim uzamani
Rezzan OZDEMIR ydnetimin de gergeklestirilen
egitim suresince beden dilinin profesyonelce
! kullanim metotlari kurumsal, calismalarda ve
kamu oyu ile kurum arasi iligkilerde iletigimin
onemi ve bu alanda davranis becerileri Uzerine
B egitim gergeklestiriimistir.

2-Seminerin  Ikinci oturumunda; Yerel Yonetimler Egitim Elemani Zeynep
YORUKOGLU yénetiminde Norm Kadro uygulamalari alanlarinda sunulan bildiriler
tartisiimis  Uygulamali  6rnekler  Gzerinde
calisma vyapilmig, goérus ve dusunceler
degerlendirilmigtir.

3-Seminerin  Uclinci  Bolumiinde;  Yerel
Yénetimler Mali Danismani Ramazan DEMIR
tarafindan  Belediyelerde  Tasinir  Mallar
yonetimi alaninda mevzuat ve yoOnetmelikler
cercevesinde Dbildiriler sunulmus, &rnekler
tzerinde tartisiimis ve bu alanda goéris ve
dusunceler ortaya konulmustur.

8-Kamu Yonetimi ve Yerel Yonetim Reformu Uygulamalari;
(28-29 Agustos 2007 Antalya)

Yerel Yoénetimler Reform Programi cergevesinde, Icisleri Bakanhg Manhalli idareler
Genel Mudurlugu, AB Proje Ofisi igbirligi ile 28-29 Agustos 2007 tarihinde Antalya
Adonis Hotel de 2 ginlik “Yerel Yonetimler Reform Sureci” konularina iligkin seminer
duzenlenmistir.

Akdeniz Belediyeler Birligi uyesi bulunan belediyelerin Ust duzey yetkililerinden 73
katilimci ile yapilan seminerde;
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1.GUN: Seminerin acilisinl yapan Antalya Blyilksehir belediye Belediye Baskan V.
ismail ERTEN, Vakif Turkiye Temsilcisi Jan SENKRY, icisleri Bakanligi Mustesar
yardimcisi Zekeriya SARBAK, Antalya Valisi Aldaddin YUKSEL Yerel Yonetimler
Reform Programi ve uygulamalari konusunda bir konusma yaparak gorus ve
dusuncelerini dile getirmislerdir.

Zekeriya SARBAK Baskanliginda vyapilan
oturumda Yerel YoOnetimler Reform Programina
Destek Projesi Takim Lideri Adolfo SANCHEZ,
Marmara Universitesi Ogretim Uyesi Prof.Dr.Sema
ERDER bildirileri ileYerel Yonetimler Reformu ve
AB Buitunlesme sureci konusunda genis
aciklamalar yaparak tartigmaya agmiglardir.
Katilimcilarin goris ve dusunceleri ile onemli
ciktilar saglanmistir.

2.Gun Zekeriya SARBAK Baskanliginda yapilan oturumda Yerel Yonetimler Reform
Programina Destek Projesi Takim Lideri . i

Adolfo  SANCHEZ,Marmara  Universitesi
Ogretim Uyesi Prof.Dr.Sema ERDER, Yerel
Yonetimler Reform Programina Destek
Projesi Danigmani Fikret TOKSOZ bildirileri
ile Yerel Yonetimler Reformunun
uygulamasinda yasanan sorunlar ile bunlarin §
¢ozim yollari,yénetisimin énemi ve programa

yapacagi katkilar,genis bir bakis acgisi ile dile .

getiriimis  ve  karsilikli  degerlendirmeler
yapilarak onemli gorus ve dusuUnceler ortaya

konulmustur.

Sonucta; Konferansin son derece yararli oldugu, konugmacilarin ictenlikle gorus ve
dusuncelerini aktardiklari, surecin uygulayicilari Belediye Baskanlarinin konulari
guzel bir sekilde yorumladiklari gerek katilimcilar gerekse kendileri igin dnemli veriler
elde edildigi, bu kapsamda toplantinin ¢ok verimli gegctigini bildirmislerdir.
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AKDENIZ BELEDIYELER BIRLIGI
YURUTULEN PROJELER

S.N. PROJENIN ADI ACIKLAMALAR

1- |Yerel Yonetimler Reform Yerel Yonetimler Reformunun
Sureci uygulamaya konulmasi bu ¢cercevede

Belediyelerde yeni yasal ortama uyum
ve kapasite gelisimi.

2- |Insan Kaynaklarini Secilmis ve atanmis Belediye
Gelistirme ve Egitim yoneticilerinin hizmet ici egitimi.
Projeleri

3- |AB Katilim siiresi Belediyelerin AB katilim siirecine

Uyum calismalari, AB Fonlarinin
kullanimi

4- |Bolgesel Cevre Degerleri Cevrenin iyilestirilmesi alaninda Yerel
saptama ve Koruma Yonetimlerin Rolii ve sorumlulugu

konularinda biling gelistirilmesi.

5- |Akdeniz Bolge Gelisimi Bati Akdeniz Gelisim Projesi, BAGEV

Koordinatorliigiinde olusturulan Bati
Akdeniz Gelisim Programi galismalari.

6- |Kamu Mali Yonetimi Belediyelerde yeni mali sisteme uyum

calismalar
7- |Bolge Turizm Gelisimi Turizmin gelisimi alaninda, Yerel
Yonetimlerin rolii ve sorumlulugu.
Turizm perspektifleri.

8- |Imar ve Planlama Belediyelerde stratejik Yonetim anlayisi
icinde degisim siirecine uyum ve
Stratejik Plan calismalarinin
desteklenmesi.

9- |Belediyeler arasi Belediyelerin birbirleri ile bilgi,deneyim
koordinasyon alisverisine ortam hazirlanmasi ve

koordinasyon hizmetleri

10- |Yurtici ve Yurtdisi Arastirma | Diilnyamizdaki siirekli gelisim ve
ve Inceleme Programlan degisimlerin izlenmesi ve bilgi alisverisi

kapsaminda tetkik ve incelemeler

11- [Basin-Yayin Tanitim Belediye ve Birlik hizmetlerinin

tanitimi, Belediyelerin Basin iliskileri
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BIRL

MALI HiZMETLER MUDURLUGU BIiRIM SUNUSU

A- MALI BILGILER

Birligimiz Yerel Yodnetimler Reformunun 6nemli amaclarindan biri olan

(Seffaflik-Saydamlik ve Hesap verilebilirlik)

ilkelerini

dogrultusunda 2007 yili Muhasebe is ve islemlerini uygulamistir.

1- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

“lyi Yénetisim”

benimsemis ve bu

hedefler

2007 Yih Biitgesi - 846.000.00.-
2007 Yih igin Net Biitge Odenegi - 846.000.00.-
2007 Yihh Aktarma — 85.000.00.-
2007 Yih Biitce Gideri Toplami —332.869,32.-
2007 Yih Net Gelirleri - 484.536,95.-
iptal Edilen Odenek —513.130,68.-

31.12.2007 TARIHLI YILLIK GELIR-GIDER GERGEKLESMELERI

2007 GIDERLER GRAFIGI . oy
menkulmal 2007 YILI GELIR GR/c”:"G"l lizmet
Temsil-— hakalm. Diger Diger Gelirleri
- |-1ltr|'na B Giderler 3.543- 62.658-
74 b 13 | 4.686- %1 %13

BN \ .

Personel
Tuk.Mal.m 189.375- I
Iz f—lnm 9457
16. 773 o _
%5 Hizmet Aidatlar Kiralar
Aliml _ 124 640-
A olluklar 283.788 134.640
6.916-%2 %58 %28

%10
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AKDENIiZ BELEDIYELER BIiRLIiGi
2007 YILI BILANCOSU

48.07.04 - DIGER BIiRLIKLER
AKTIF HESAPLAR
1 - D6nen Varhklar 272.035,56
10 - Hazir Degerler 132.510,24
100 - Kasa Hesabi 0,00
102 - Banka Hesabi 132.510,24
12 - Faaliyet Alacaklari 139.525,32
120 - Gelirlerden Alacaklar Hesabi 0,00
121 - Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesab:i 139.525,32
2 - Duran Varlhklar 52.510,00
25 - Maddi Duran Varlhiklar 52.510,00
253 - Tesis, Makine Ve Cihazlar Hesabi 38.481,29
254 - Tasitlar Hesab 23.080,80
255 - Demirbaslar Hesabi 12.535,47
257 - Birikmis Amortismanlar Hesabi ( -) (-21.587,56)
AKTIiF TOPLAMI 324.545,56
GENEL TOPLAM 324.545,56
48.07.04 - DIGER BIRLIKLER
PASIF HESAPLAR
3 - Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 53.489,71
32 - Faaliyet Borglari 35.940,84
320 - Biutge Emanetleri Hesabi 35.940,84
322 - Bitgelestirilecek Borglar Hesabi 0,00
33 - Emanet Yabanci Kaynaklar 5.445,80
330 - Alinan Depozito Ve Teminatlar Hesabi 2.394,80
333 - Emanetler Hesabi 3.051,00
36 - Odenecek Diger Yiikiimlilikler 12.103,07
360 - Odenecek Vergi Ve Fonlar Hesab! 3.239,55
361 - Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri Hesabi 3.442,79
362 - Fonlar Veya Diger Kamu idareleri Adina Yapilan Tahsilat Hesabi 308,32
363 - Kamu idareleri Paylari Hesabi 0,00
368 - Vadesi Ge¢mis, Ertelenmis Veya Taksitlendirilmis Vergi Ve Diger 5.112,41
5 - Oz Kaynaklar 271.055,85
50 - Net Deger 74.097,56
500 - Net Deger Hesabi 74.097,56
57 - Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari 123.049,30
570 - Gegmis Yillar Olumlu Faaliyet Sonuglari Hesabi 123.049,30
58 - Ge¢mis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari (-69.563,51)
580 - Gegmis Yillar Olumsuz Faaliyet Sonuglari Hesabi ( - ) (-69.563,51)
59 - Donem Faaliyet Sonuglari 143.472,50
590 - Dénem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabi 143.472,50
591 - Dénem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabi ( - ) 0,00
PASIF TOPLAMI 324.545,56
GENEL TOPLAM 324.545,56




2- TEMEL MALI TABLOLARA iLiSKIN AGIKLAMALAR

Mali Hizmetler Mudurligune verilen butgenin  %40.00 oraninda harcama yapilmis Mali
Hizmetler olarak Kanuni paylar digindaki ddemelerden geriye kalan ddenek igin tasarruf
yapilmis ve 6denekler kullaniimamigs ve yil igerisinde kullaniimayan 6denekler iptal edilmistir.

3- MALi DENETIM :

Kurumun 2004-2007 yillarini kapsayan Genel is ve Yirutimi Denetimi icisleri Bakanhgi
Mulkiye Mdufettisligince 03.09.2007 tarihinde yapilmig, Ayrica Denetim Komisyonumuzca
2007 Yilini, yasal siresi icinde Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve Esaslarina gore yasal
mevzuatlar dogrultusunda yapmistir.

B- PERFORMANS BILGILERI :
1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI:

Mali Hizmetler Mudurlugu Gelirleri dogrultusunda borglarini 6demekte ve kanunlar ve yasalar
dogrultusunda proje ve galigsmalarini yapmaktadir.

2- PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU:
Birim olarak tasarrufa gidilmis verilen bltgenin % 40 kullaniimigtir.

3- PERFORMANS SONUGLARIN DEGERLENDIRILMESi:

2007 Yihnda Mali Hizmetler Muaduarlagu; Gelirlerin ve alacaklarin tahsili, giderlerin hak
sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile emanetlerin alinmasi,
saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tum mali iglemlerin kayitlarinin
yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini yapmis devlete olan borglarini giiniinde édemistir.

4- PERFORMANS BIiLGi SISTEMiININ DEGERLENDIRILMESi:

Mali Hizmetler Mudurlagumuaz 2007 yilinda 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim Kanununa gére
yapmis oldugu calismalar ile kullanmig oldugu otomasyon programlari ile performans bilgi
sistemini iyi sekilde kullanarak ¢aligmalarini yapmig ve yapmaya devam etmektedir.

C- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER: Analitik Butce ve Muhasebe Sistemi 2007 yilinda tam kavranarak
hatalarin minimum denecek dereceye indirilmis,2007 yil igerisinde tUm harcamaci
birimlere gerekli olan her tirli destekler saglanarak hesaplarin dogrulugu kontrol
edilmis,2007 yil igerisindeki hesap vermeye iligkin tUm mali tablolar alinmig,tim
defterler ilgili aylara gore c¢ikarilmis,2007 yili Sayistay ve diger sorumlu oldugumuz
kurumlara hesap verebilirlik asamasina gelinmigtir.Mali Hizmetler Maduarlagu 2007 yili
icerisinde muhasebenin temel kavramlari olan
saydamlik,dogruluk,agiklilik,anlagilirhk,verimlilik.etkinlik,etkililik ve bir Ust yoOneticiye
hesap verilebilirlik anlayisi ile Ustlnliklerimiz devam etmistir ve edecektir.Bu nedenle
de Harcama Birimimiz diger harcama birimlerine yol goOsterici bir birim olarak
benimsenmisgtir.

B- ZAYIFLIKLAR: Birligimizde 657 Sayili Kanununa bagl Devlet Memuru olmadigindan
dolayi isleri iggiler eliyle yurtutalmektedir.
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C- DEGERLENDIRME: 2007 Yl olarak Mali Hizmetler Miidiirliigii ve Harcama Birimimiz
Kanunlar ve Yénetmelikler dogrultusunda gorevini en iyi sekilde yapmistir ve yapmaya
devam etmektedir.

ONERI VE TEDBIRLER: 2007 yil Birligin idare ve Mali Hizmetleri ve finans yénetimi basari
ile yarGtilmastar. Birliklerin  hizmetleri ile orantili gelir kaynaklarina kavusmasi, idari
kapasitenin guglendiriimesi yonunde yapilmakta olan yasal hazirliklar ve dizenlemeler
onemle takip edilmektedir.

2007 YILI BUTCESI:846.000,00.-YTL

2007 YILI BUTGE GIDER DAGILIMI 2007 YILI GELIR DAGILIMI

S0s.Giiv.Kur.D.
Prim Gid.; -
11% Kisi ve L(:rurr.w.Ahnan
ylar;
Personel 3%
Giderleri;
22%

57%

Tesebbis
Milk Gelirleri;

Alinan Bagis ve
Yardm,
6%

Cari
Transferler;
2%

BUTGCELERIN YILLARA GORE DAGILIMI

BUTCELERIN YILLARA GORE BUTCELERIN YILLARA GORE
HARCAMA ORANI GELIR DAGILIMI
2007 2007
. 2004 % 2004
%39 %73,20 %57

|
—

" 2006/
2005

2006
%46,48

9%52,60
%47,77

Yillar:2004-435.000.000.000.-TL
2005-902.000,00.-YTL
2006-860.000,00.-YTL
2007-846.000,00.-YTL
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- . ———————
I i DEGERLENDIRME VE SONUC

PERFORMANS BILGILERI:
A — Performans Bilgileri
1 — Faaliyetlere iliskin Bilgiler:

Akdeniz Belediyeler Birligi 2007 yili faaliyetlerini, 5395 Sayili Mahalli idare Birlikleri Yasasi,
ilgili mevzuat ve Birlik Meclisi tarafindan yururluge konulan yillik c¢alisma programi
gercevesinde yurutmastar.

Programla ongorilen hizmetler gerceklestiriimis, yil batgesi mali disiplin i¢cinde yuratiimus,
gelir ve gider dengesi olusturularak, butce fazlasi saglanmak suretiyle kapatiimigtir.

2 - Performans Sonuglari:

Birlik Yerel Yonetimler reform programi ve AB Butunlesmesi Surecine Uyum, Yerel
Yonetimlerin hizmet bdlisimU alanindaki iglevi ve misyonu konusunda énemli bir deneyim
ve kurumsal kapasite kazanmigtir.

idarenin eylem ve islemleri Yasal cercevede yuritilmis, ilgili kuruluslar yaninda, lye
belediye idareleri ile igbirligi ve koordinasyon 6n planda tutulmustur.

B — KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITE DEGERLENDIRMESi

a) Ustiinlukler; istikrarli Yonetim, Kurumsal gelisim, saglikli mali yapi ve Yerel Yénetimlerin
her kademesine yonelik projeksiyonlar igin veri ve destek saglama kapasitesi.

b)Zayifliklar; Bélgesel Belediye Birliklerinin, Merkezi idarenin mali destedine sahip
olmayigi, Yerel Yonetim sistemi icinde mevcut rolii, Uyelerin hak ve gikarlarinin
savunulmasi, Uzman diuzeyinde elaman istihdami, Tarkiye Belediyeler Birligi ile organik bag
olusturma, yoénundeki yasal bosluklar.

c) Degerlendirme: 2007 yilinda Birlik Gstlendigi gorevleri basari ile

yurttmastar. Uyelerinin, Yerel Yonetim reformu ve AB Bitinlesme Sirecine Uyumu bu
kapsamda yasama gecen idari, mali cerceve de yeni ilkelerin yayginlasmasi, bu alanda
ulkemiz ve dunyadaki gelismelerin ve 0Ornek uygulamalarin paylasimina ortam
hazirlanmasina yonelik etkin ¢galismalar gergeklestirmistir.

Sonug: Birlik Yerel Yonetim sisteminin gelismesi, AB normlarina uyum ve ortak standartlar

olusturulmasi, kaliteli yonetim anlayiginin yayginlastiriimasi, Uye idarelerimizin ¢alismalarina
destek saglayacak iglevleri ylritme kapasitesine sahip bulunmaktadir.
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